
 
 

1. 

 

Detalles del Servicio Asesoría Laboral Pyme Acción Emprendedora 
 

I. Prestaciones 
 

Las asesorías, o gestiones extrajudiciales que LegalChile realice para la empresa contratante y que no implique 
su representación en un juicio, en las siguientes materias legales. 

Asesoría en Materias Laborales: 

a) Redacción contratos de trabajo, anexos, cartas de aviso de término de contrato, finiquitos (no incluye 
cálculo numérico) 

b) Redacción de: Reglamento Interno de Orden Higiene y Seguridad; o Reglamento Interno de Higiene y 
Seguridad 

c) Confección de Informe Legal sobre derechos, obligaciones, prestaciones laborales que debe otorgar la 
empresa. 
 

II. Exclusiones 
 
Se excluye la atención de las siguientes situaciones: 
 

a) Aquellas materias legales que estén regidas o sometidas a una legislación que no sea la chilena. 
b) Todos los gastos que genere la gestión serán de cargo del cliente. Se entiende por tales el pago de 

honorarios de notaría, conservadores, archiveros o receptores judiciales; de aranceles de Registro Civil, 
de Impuestos, y en general cualquier otro gasto que genere la gestión profesional, distintos del 
honorario de abogados y procuradores. 

c) Cualquier materia no incluida en la cobertura. 
d) Asuntos que no correspondan al giro de la empresa. 
e) Cálculo de Finiquito Laboral 

 
III. Como utilizar el servicio 
 

El cliente podrá efectuar sus consultas de las siguientes formas.  

➢ Horario de atención:  

✓ Para consultas telefónicas, videoconsulta (previa solicitud de hora) y correo electrónico: lunes a 

viernes de 9.00 a 18.00 horas  

✓ Para consultas vía formulario de contacto: El cliente puede enviar su consulta en cualquier 

horario.  

 

IV. Vigencia del servicio 
El cliente tendrá 6 meses para realizar solicitar su asesoría. 
 


